
  OFFRE D’EMPLOI 
 
CONCOURS NO :   DATE : Le 21 février 2012 

____________________________________________________ 
TITRE:  PROFESSEURE OU PROFESSEUR RÉGULIER EN GESTION DES   
  RESSOURCES MARITIMES 
____________________________________________________ 
 

FONCTIONS: 
 

La personne retenue devra assumer des activités d’enseignement de premier, 
deuxième et troisième cycles.  Elle devra collaborer, selon ses champs d’intérêt, aux 
activités de recherche de l’Unité départementale, et participer aux différents 
organismes de l’Université.  Elle sera intégrée à l’Unité départementale des sciences 
de la gestion au Campus de Rimouski qui regroupe une vingtaine de professeures et 
professeurs dans toutes les disciplines de la gestion. 

 
LIEU D’AFFECTATION : RIMOUSKI 

 
DATE D’ENTRÉE EN   
FONCTION :   1er juin 2012 

 
Toutes les personnes qualifiées sont invitées à poser leur candidature, mais la priorité 
sera donnée aux Canadiens et aux résidents permanents.  Nous souscrivons au 
programme d’accès à l’égalité en emploi pour les femmes, les membres de minorités 
visibles et de minorités ethniques et les autochtones. 

____________________________________________________ 
EXIGENCES: 

 
Niveau de diplomation : Doctorat 

 
Domaine de diplomation : Sciences de la gestion ou de l’administration ou discipline 

connexe 
 

Secteur de spécialisation   
et de recherche :  Gestion des ressources maritimes 
   
 

TRAITEMENT:   Selon la convention collective en vigueur. 
Poste(s) accessibles(s) aux hommes et aux femmes. Toute candidature sera traitée confidentiellement. 
 
 
 PERSONNEL CADRE   POSTE DE PROFESSEURE OU PROFESSEUR 
 
Les personnes intéressées à ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae avant  

17 h le  30 avril 2012    Monsieur Didier Urli, directeur 
    Unité départementale des sciences de la gestion 

     Campus de Rimouski 
     Université du Québec à Rimouski 
     300, allée des Ursulines 
     Rimouski (Québec) G5L 3A1 
     eco_gestion@uqar.qc.ca 
      

X 


